COMUNE DI VALGUARNERA CAROPEPE

DELIBERA DI GIUNTA COMUNALE N. 444 DEL 1% |44 | 2015

OGGETTO: Integrazione oraria temporanea al personale a tempo parziale e
determinato assegnato a diversi Settori —

COMPONENTI LA GIUNTA COMUNALE PRESENTE | ASSENTE
DRAIA' FRANCESCA SINDACO V2
TROVATO ALFONSO ASSESSORE v
GRECO CONCETTA ASSESSORE x
SERRAVALLE VINCENZO ASSESSORE s
RICCOBENE FABIO ASSESSORE 3¢
s 4

Regolarita Tecnica attestata ed acquisita dal Responsabile del Settore AA.GG.
All. n. (2) che ¢ parte integrante dell’atto deliberativo

Regolarita Contabile attestata ed acquisita dal Responsabile del Settore Economico-
Finanziario
AlL n. ( 3) che ¢ parte integrante dell’atto deliberativo

L’anno duemilaquindici il giorno fZ’BI_ del mese di AN nella sede Municipale del Comune di

Valguarnera,alle ore_AZ, D _

LA GIUNTA COMUNALE

Con la partecipazione del Segretario Generale Dott. Alfredo Verso




VISTO I O.R.E.L;;

VISTA la L.R. n® 44/91;

Visto I'art.12 della L.R. 30/00;

Visto lo Statuto Comunale approvato con delibera C.C. n. 119 del 17/11/2003;
Vista la deliberazione della G.C. n. 46 del 24/06/2015;

Vista la proposta del Responsabile A.A.GG., allegato n. (1 ) che fa parte integrante del
presente atto deliberativo;

Preso atto che sulla proposta risulta attestata la Regolarita Tecnica allegato n. (2)
Preso atto che sulla proposta risulta attestata la Regolarita Contabile allegato n. (3)

Ritenuto che la sottoscrizione dei pareri resi ai sensi dell’art.12 della L.R. 30/00 equivale ad
attestazione di regolarita formale e sostanziale del provvedimento;

Ad unanimita di voti espressi in forma palese legalmente resi e accertati;

DELIBERA

1) Approvare la proposta (allegato 1) redatta dal Responsabile del Settore Affari Generali,
che fa parte integrante del presente atto.

2) Demandare al predetto Responsabile di compiere gli atti gestionali conseguenti il presente
provvedimento.

3) Dichiarare il presente atto immediatamente esecutivo.

Il Segretario Generale
Alfre/d%\//vz

L’Assessore Anziano Il Sindaco

Wvﬁto ~ F%Zcesca Draia

Letto,approvato e sottoscritto



VATGUARNERA
........

COMUNE DI VALGUARNERA CAROPEPE

OGGETTO: INTEGRAZIONE ORARIA TEMPORANEA AL PERSONALE A TEMPO
PARZIALE E DETERMINATO ASSEGNATO A DIVERSI SETTORI -

Propone il Responsabile del Settore AA.GG., su direttiva del Sindaco

Rilevato che, allo stato attuale, presso questo Ente prestano servizio n. 41 lavoratori, stabilizzati
mediante contratti a tempo determinato di diritto privato e a tempo parziale, fra i quali la maggior parte a
n.18 ore settimanali; :

Atteso che, con recenti disposizioni, si & proceduto alla parziale riorganizzazione di alcuni servizi
applicando, anche mediante 1’istituto della mobilita intersettoriale nei confronti di diversi dipendenti;

Considerato che tali spostamenti di personale hanno determinato in alcuni Uffici concrete esigenze
organizzative;

Sentite, pertanto, e tenuto conto delle esigenze di servizio esposte dai Responsabili dei Settori amm.vi
in considerazione delle notevoli incombenze che investono gli Uffici Comunali nell’approssimarsi delle
scadenze di fine anno;

Tenuto, altresi, conto delle esigenze di servizio esposte dal Responsabile della Polizia Municipale, in
quanto, con l'approssimarsi delle festivitd natalizie del mese di dicembre, si rende necessario
programmare una intensificazione dei servizi di vigilanza volti ad assicurare il miglioramento della
viabilita e circolazione stradale, vigilanza del territorio, controllo del traffico e dell'ordine pubblico per
la sicurezza della collettivita;

Considerato che eventuali diverse disposizioni dell'orario lavorativo per il personale di cui sopra
possono essere definite dalla Giunta Comunale in base alle esigenze di servizio, sentiti i Responsabili
dei Settori;

Ritenuto, pertanto, di dover incrementare, per le superiori finalita, le ore lavorative contrattuali a n. 6
unitd di personale a tempo determinato assegnate nei vari Settori per il periodo dal 15 novembre al 31
dicembre 2015, sino a n. 32 ore settimanali, sulla base delle segnalazioni dagli stessi operate;

Ritenuto, altresi, di dover incrementare, per le superiori finalita, le ore lavorative contrattuali alle unita
di personale a tempo determinato assegnate al Servizio di Vigilanza, per il periodo dal 28 novembre
2015 all' 8 gennaio 2016 sino a n. 32 ore settimanali;

Richiamati, allo scopo, i diversi pareri della Corte dei Conti che hanno evidenziato che “in virti: della
tassativita della disposizione normativa il semplice incremento orario (fino a 32 ore) che non comporti
una trasformazione in un contratto a tempo pieno, non rientra nella previsione art. 31, comma 101,
della legge 24 dicembre 2007, n. 244 e quindi non va computato quale nuova assunzione. Resta peraltro
fermo che la facolta di incremento di ore lavorative puo essere esercitata solo nel rispetto di tutti i
vincoli di spesa che il legislatore detta per I’ Amministrazione, previa intesa con il proprio dipendente”,

Richiamata la legge. 4.12.2010, n. 183, che innova il regime del part-time, rendendo tale istituto
flessibile a seconda delle esigenze lavorative;



Rilevato che la maggiore spesa derivante dall’aumento delle ore settimanali a n. 11 dipendenti part-time
dei Settori sopra indicati non comporta maggiori spese del personale, in quanto la stessa viene ad essere
compensata con i risparmi derivanti dai diversi pensionamenti di dipendenti di ruolo nel corso del
corrente anno;

Considerato, altresi, che la concessione dell’integrazione oraria ha carattere assolutamente temporaneo
e viene autorizzata al fine di una migliore organizzazione dei servizi, come sopra esposto;

Ritenuto che i dipendenti si sono dichiarati disponibili all’aumento delle ore lavorative;

Rilevato che questo Comune ha rispettato il patto di stabilitd per ’anno 2014;

Visto il prospetto contabile predisposto dall'Ufficio del Personale dal quale si evince che I'ammontare
della spesa per la superiore finalitd ¢ di complessivi €. 14.895,23 di cui €.4.006,11 per contributi a carico
Ente;

Per tutto quanto precede,

PROPONE

1) Disporre l'integrazione, per il periodo dal 15 novembre al 31 dicembre 2015 e per le finalita espresse
in premessa, delle ore lavorative fino a 32 ore settimanali, dei dipendenti a tempo determinato in
servizio part-time e precisamente:

- Alaimo Rosario Esperto amm.vo/contabile — cat.C
- Battiato Anna Lucilla Esperto amm.vo/contabile — cat.C
- Giarrizzo Cinzia Esperto amm.vo/contabile — cat.C
- Piscitello Vincenza Esperto amm.vo/contabile — cat.C
- Presburgo Rosalba Esperto amm.vo/contabile — cat.C
- Prezzavento Lidia Teresa Esperto amm.vo/contabile — cat.C

2) Disporre, altresi, I'integrazione, per il periodo dal 28 novembre 2015 all' 8 gennaio 2016 delle ore
lavorative fino a 32 ore settimanali dei dipendenti a tempo determinato in servizio part-time
appartenenti all'Area di Vigilanza e precisamente:

- De Francisci Giuseppe Agente di P.M. — cat.C
- Ferraro Alfonso Agente di P.M. — cat.C
- Gemelli Sandra Agente di P.M. — cat.C
- Randazzo Giuseppe Agente di P.M. — cat.C
- Draia Maurizio Ausiliario del Traffico — cat. B

3) Assegnare ai predetti dipendenti la differenza retributiva mensile spettante, imputando la
complessiva somma di €. 14.895,23 di cui €. 4.006,11 per contributi a carico Ente, all’interv. 01 del
bilancio del corrente esercizio in corso di approvazione.

3) Demandare ai Responsabili dei Settori interessati di compiere gli atti gest10nah conseguenti al
presente provvedimento.

4) Trasmettere il presente atto ai Responsabili di Settore, al Revisore dei Conti, al Presidente della
Delegazione Trattante, alle OO.SS. e alle RSU.

SETTORE AA.GG.
Dott.s$a Silyana Arena

Vo IL SINDACO
Dott.ssa, Francesca Draia N



COMUNE DI VALGUARNERA
( Provincia di Enna )

PARERE DI REGOLARITA’ TECNICA  ALL.N.(2)

OGGETTO PROPOSTA : Integrazione oraria temporanea al personale a tempo parziale e
determinato assegnato a diversi settori.

RESPONSABILE DEL SETTORE AA.GG.

Ai sensi e per gli effetti dell'art. 12 della leggg regionale g%oo, in ordine alla regolarita tecnica
della proposta, siesprime PARERE __ /0(/

Sede Municipale ///// %//é////

Il Responsabile del Procedimento /

IYI/U]I nza ‘UQJ




COMUNE DI VALGUARNERA CAROPEPE

PARERE DI REGOLARITA’ CONTABILE ALLEGATON. (3)

OGGETTO PROPOSTA : Integrazione oraria temporanea al personale a tempo parziale e
determinato assegnato a diversi Settori.

RESPONSABILE DEL SETTORE ECONOMICO-FINANZIARIO

Ai sensi e per gli effetti dell'art. 12 della legge regionale n. 30/00, in ordine alla regolarita tecnica
della proposta, si esprime PARERE /«A VD A EvOoLE

Sede Municipale _{ 7/%( [T

Il Responsabile del Pro€edimento




Allegato

COMUNE DI VALGUARNERA CAROPEPE

SERVIZIO DEL PERSONALE

PROSPETTO MAGGIORE SPESA PER INTEGRAZIONE ORARIA PERSONALE A TEMPO
DETERMINATO

CAT. C1 - PART-TIME DA 50% (18 ore settimanali) a 88,89% (32 ore settimanali)

Percepito Spettante DIFFERENZA MENSILE
Stipendio base €810,59 €1.441,06 €630,47
Ind. Vac.contr. €6,08 € 10,80 €4,72
Ind. Comparto €22,90 € 40,71 € 17,81
Ind. Di vigilanza €9257 €9257
Rateo 13" mens. €68.05 € 120,99 €52,94
TOTALE DIFF. MENSILE €705,94

CAT. B1 - PART-TIME DA 52,78% (19 ore settimanali) a 88,89% (32 ore settimanali)

Percepito Spettante DIFFERENZA MENSILE
Stipendio base €758,48 €1.277,40 € 518,92
Ind. Vac.contr. €6,08 €958 €350
Ind. Comparto €22,90 € 34,94 €12,04
Ind. Di vigilanza € 65,02 €65,02
Rateo 13 mens. €63,71 €107,25 €43,54
TOTALE DIFF. MENSILE € 578,00
Maggiore spesa x mesi 1 e gg. 15 x 6 unita cat. C1 € 6.353,46
Maggiore spesa x mesi 1 e gg. 10 x 4 VV.UU. Cat. C1 € 3.765,00
Maggiore spesa x mesi 1 e gg. 10 x Ausiliario cat. B1 €770,66
TOTALE €10.889,12
CONTRIBUTI A CARICO ENTE (36,79%): € 4.006,11
TOTALE MAGGIORE SPESA € 14.895,23

IL RESPONSABIL ’ﬁ DEL SERVIZIO
nza ,

W/




COMUNE DI VALGUARNERA
( Provincia di Enna )

IL SEGRETARIO GENERALE
ATTESTA

che la presente deliberazione della G.C. n. 4} l del A3-i1-{S, in applicazione della legge regionale
3 dicembre 1991 n. 44, & stata affissa allalbo pretorio del Comune di Valguarnera in data
J6-11-2815 per rimanervi quindici giorni consecutivi ( art.11, comma I°, come modificato
dall'art.127, comma 21, della l.r. n. 17/04)

IL MESSO COMUNALE IL SEGRETARIO GENERALE

Sede Municipale,

IL SEGRETARIO GENERALE

ATTESTA

Che la presente deliberazione, in applicazione della L. R. 3 dicembre 1991, n. 44 , pubblicata
allalbo pretorio del Comune di Va 4guarnera Caropepe per quindici giorni consecutivi dal
e divenuta esecutiva il giomo _ 15 — 45

o decorsi dieci giorni dalla pubblicazione ( L.R. n.44/94 art.12, comma 1) ;
X a seguito di dichiarazione di immediata esecutivita

Sede Municipale, 43 — AA- 2045

IL SEGRETARIO, GENERALE




